Acta
Reunido do Nicleo Executivo do Conselho Local de Accdo Social de Castelo de

Vide, realizada no dia 4 de Junho de 2007

Ao dia quatro do més de Junho de dois mil e sete, nesta vila de Castelo de Vide,
na Biblioteca Municipal Laranjo Coelho, reuniu o Nicleo Executivo do Conselho
Local de Accao Social, com as presencas da Doutora Teresa Carreiras
representante da Camara Municipal, Doutora Carla Ferreira membro
representante do Instituto de Seguranca Social, Doutora Maria Margarida Silva
presidente da Junta de Freguesia de Santa Maria da Devesa, Enfermeira Maria
Conceicdo Vieira como representante do Centro de Saude, Cidalia Raposo
representante da Santa Casa da Misericordia e Professora Maria Isabel Junceiro
responsavel pela representatividade do Agrupamento de Escolas, Doutora Sandra
Correia e Teresa Guimaraes representantes da Fundacio Nossa Senhora da
Esperanca e da Dona Maria da Conceicdo Canelas representante do Centro

Paroquial de Assisténcia de Castelo de Vide.-------------------- oo oo oo oo

--- Prestaram assisténcia a Senhora Vereadora com o pelouro da Acciao Social

Doutora Ana Julia Duarte Rocha Magro e a técnica estagiaria da Rede Social,

Doutora Cecilia Maria Andrade Marques Bugalho Campos. --

---Todas as entidades pertencentes ao Nicleo Executivo foram convocadas através de
oficio enviado no dia vinte e quatro de Maio de dois mil e sete, com a seguinte ordem

de trabalhOS: —=—----mmmm oo

---I — Apresentacido da candidatura/projecto ‘“Lar Residencial para Invisuais”;---------------
---L.I — Apreciacao e emissao de pareceres pelo Conselho Local de Accao Social referente a

candidatura;

---IT — Apresentacio da candidatura/projecto ¢ Creche Guarita dos Loureiros’;----=--=------
---ILI - Apreciacao e emissao de pareceres pelo Conselho Local de Accao Social referente a

candidatura.

--- Apenas uma das entidades convocadas ndo compareceu no dia e hora marcados

dando-se inicio a ordem de trabalhos pelas dez horas e trinta minutos. --------------



APRESENTACAO DA CANDIDATURA/PROJECTO “LAR_RESIDENCIAL
PARA INVISUAIS”

---A Senhora Vereadora com o pelouro da Acgéo Social, Doutora Ana Jilia Magro deu
inicio a reunido com uma breve referéncia ao projecto e refor¢cando a importancia do
programa Rede Social nestas iniciativas, quer para as entidades quer para o concelho. ---
--- A Senhora Vereadora cedeu a palavra a Doutora Sandra Correia, Psicéloga da
Fundacdo Nossa Senhora da Esperanca que apresentou o projecto/candidatura do “Lar
Residencial para Invisuais” passando muito brevemente por todos os itens de interesse

PUDBLICO. ~ == m e e

--- Foram levantadas algumas questdes pelos membros no Nicleo Executivo, que de

uma maneira geral se direccionaram para a funcionalidade da valéncia, as quais a

Doutora Sandra Correia foi respondendo atempadamente. -----------========m=mmmmmmmmmmmman
---Apds a saida das representantes da entidade, Doutora Sandra Correia e Teresa
Guimardes, teve-se em conta a grelha de emissdo de pareceres executada, sobre a qual o
grupo de trabalho reflectiu e acordou as cotacdes de cada item, tendo em conta as
ponderacdes dos mesmos. Aos critérios, pertinéncia e subsidiariedade foi dado uma
ponderacdo de quatro valores, conforme a tabela enviada pelo Instituto de Seguranca
Social, sendo que os restantes terdo uma ponderacio de dois valores cada. Esta
ponderacdo foi posteriormente multiplicada pela pontuacdo de cada sub-item acordada

em Nucleo Executivo.---========mmmmmmmmmmmmmee

---No respeitante a cada critério foram efectuadas as seguintes pondera¢des:---------------
---No critério pertinéncia, o Nucleo Executivo acordou que esta candidatura/projecto
responde a necessidade de prioridade elevada diagnosticada, mas ndo identificada nos
instrumentos de planeamento do CLAS, sendo que este sub-item tem a pontuacido de

quatro valores, multiplicando por quatro, o valor de ponderacdo deste critério, ficando

com uma pontuacgdo total de dezasseis valores.------------------
---No ambito desta candidatura/projecto acordou-se em Niicleo Executivo que, ndo
existem outros recursos e/ou potencialidades disponiveis no territério susceptiveis de
ser rentabilizados para responder a necessidade diagnosticada, desta forma o critério
subsidiariedade foi pontuado com a cotacdo médxima de cinco valores que multiplicado

pelos quatro de ponderacdo perfez um total de vinte valores neste critério.-----------------



---No respeitante a concertagdo a candidatura/projecto em andlise surgiu por iniciativa
da entidade que a apresenta sem concertagdo com o CLAS, tendo por isso este critério o

valor minimo, um, que multiplicado pelos dois valores de ponderacdo perfaz uma

pontuacdo final de dois valores.---------=---mm-mm e
---A  nivel do critério parceria, o Nucleo Executivo considerou que na
candidatura/projecto, os parceiros estdo identificados, mas nao as responsabilidades e ou
recursos a disponibilizar por cada um na concertacdo do projecto, valendo este sub-item
tr€s valores que multiplicados pelos dois de ponderacio atribuiram seis valores no total

deSte CritIi0. ——mmmmmmmmmm oo

---No que respeita ao critério inovagdo a candidatura/projecto integra elementos de
integra elementos de inovacdo e de boas praticas validadas e inexistentes no territorio,
tendo o Nucleo Executivo acordado dar a pontuacdo méxima de cinco valores, que
quando multiplicado pelo ponderador, dois, atribui uma pontuagdo total de dez valores a

L Lo 0 L] T

---A nivel de divulgacdo a candidatura/projecto ndo apresenta estratégia de divulgacio,

por essa razdo o Nucleo Executivo atribuiu-lhe a pontuacdo minima de uma valor, que

multiplicado pelo ponderador de dois, perfaz um total de dois valores.
---A candidatura/projecto cria novos postos de trabalho e prevé ac¢des de formacdo dos
recursos humanos, assim sendo, considerou-se que o critério empregabilidade teria a
pontuacdo maxima de cinco valores, que multiplicado por dois de ponderacdo dd um

total de dez Valores.————--mmommom

---Por fim, sobre o critério sustentabilidade é tido em conta que a futura resposta é
garantida de forma equilibrada por recursos privados da prépria instituicdo ou de outras
entidades privadas e por recursos de entidades publicas, sub-item cotado de quatro

valores, que quando multiplicado pelos dois valores de ponderagdo perfaz um total de

01t0 VaAlOTES. =mmmmm oo oo e
---Deliberacdo: Tendo em conta a candidatura/projecto “Lar Residencial para
Invisuais” a pontuacgdo total, segundo todos os critérios considerados pelos Instituto de

Segurancga Social perfaz um total de setenta e quatro pontos, que se situa dentro dos

valores de um parecer favoravel (dos cinquenta a0s Cem).---=-===============mmmmmmmmmmmeo-

---Foi feita uma pausa para almogo, retomando-se a ordem de trabalhos pelas catorze

horas € quarenta MiNULOS. -=============mm o m oo




APRESENTACAO DA CANDIDATURA _“CRECHE, GUARITA _DOS
LOUREIROS”

---A Senhora Vereadora com o pelouro da Acgéo Social, Doutora Ana Jilia Magro deu

inicio a segunda parte reunido com uma breve referéncia ao projecto e relembrando que
este jd tinha tido alvo de apresentacdo e deliberagdo no ano anterior no ambito do

programa Rede Social.--=-=nmmmmmmm oo e

--- A Senhora Vereadora cedeu a palavra a Dona Maria Conceic¢do Canelas, escriturdria
do Centro Paroquial de Assisténcia de Castelo de Vide que apresentou o

projecto/candidatura da “Creche, Guarita dos Loureiros” passando muito brevemente

por todos os itens de interesse publiCO.--=========mmmmm oo
--- Foram levantadas algumas questdes pelos membros no Nicleo Executivo, que de
uma maneira geral se direccionaram para a funcionalidade da valéncia, as quais a Dona
Maria Conceigcao Canelas foi respondendo atempadamente. ---------------=--=-----—- Apoés
a saida das representantes da entidade, Dona Maria Concei¢do Canelas, teve-se em
conta a grelha de emissdo de pareceres, no respeitante a cada critério foram efectuadas

as  seguintes  ponderacdes: TR e No

critério pertinéncia, o Nuicleo Executivo acordou que esta candidatura/projecto responde
a necessidade de prioridade elevada diagnosticada e identificada nos instrumentos de
planeamento do CLAS, sendo que este sub-item tem a pontuagdo de cinco valores,
multiplicando por quatro, o valor de ponderagdo deste critério, fica com uma pontuagéo

total de vinte valores.------======mmmmmmmm ----No ambito

desta candidatura/projecto acordou-se em Niicleo Executivo que, ndo existem outros
recursos e/ou potencialidades disponiveis no territdrio susceptiveis de ser rentabilizados
para responder a necessidade diagnosticada, desta forma o critério subsidiariedade foi
pontuado com a cotagdo maxima de cinco valores que multiplicado pelos quatro de
ponderacdo perfez um total de vinte valores neste critério.-------------------- No
respeitante a concertacdo a candidatura/projecto foi concertada em sede de CLAS tendo
sido acordado que a entidade que a apresenta detém as melhores condi¢bes para a sua

execucdo tendo por isso este critério o valor maximo, cinco, que multiplicado pelos dois

valores de ponderacdo perfaz uma pontuagéo final de dez valores. A
nivel do critério parceria, o Nicleo Executivo considerou que na candidatura/projecto,
os parceiros estdo identificados, mas ndo as responsabilidades e ou recursos a

disponibilizar por cada um na concertagdo do projecto, valendo este sub-item trés



valores que multiplicados pelos dois de ponderagdo atribuiram seis valores no total

deSte CriteIi0. ———mmmmmmmm oo

---No que respeita ao critério inovag¢do a candidatura/projecto integra elementos de
integra elementos de inovacdo e de boas praticas validadas e inexistentes no territorio,
tendo o Niucleo Executivo acordado dar a pontuagdo méxima de cinco valores, que
quando multiplicado pelo ponderador, dois, atribui uma pontuacio total de dez valores a

L Lo 0 L] T

---A nivel de divulgacdo a candidatura/projecto apresenta estratégia de divulgacdo que
incluem o sistema de informagdo da Rede Social, por essa razdo o Nucleo Executivo

atribuiu-lhe a pontuacdo maxima de cinco valores, que multiplicado pelo ponderador de

dois, perfaz um total de dez valores.---------==========ecmemrmeuev
---A candidatura/projecto cria novos postos de trabalho mas ndo prevé accodes de
formacdo dos recursos humanos, assim sendo, considerou-se que o critério

empregabilidade teria a pontuacdo de quatro valores, que multiplicado por dois de

ponderacdo dd um total de oito. e

---Por fim, sobre o critério sustentabilidade ¢ tido em conta que a futura resposta é
garantida de forma equilibrada por recursos privados da prdpria instituicdo ou de outras
entidades privadas e por recursos de entidades publicas, sub-item cotado de quatro
valores, que quando multiplicado pelos dois valores de ponderagdo perfaz um total de

01t0 ValOres. —--mmmmmmmmmm o

---Deliberacdo: Tendo em conta a candidatura/projecto “Creche, Guarita dos
Loureiros” a pontuacdo total, segundo os critérios considerados pelos Instituto de

Segurancga Social, perfaz um total de noventa e dois pontos, que se situa dentro dos

valores de um parecer favoravel (dos cinquenta a0s Cem).-----================mmmmmmmmmmmom-
--- Nao havendo mais assuntos a tratar deu-se por encerrada a reuniido, pelas

quinze horas e cinquenta e cinco minutos e para se constar se lavrou a presente

acta que sera assinada por todos os presentes apos ser lida e aprovada.--------------

Castelo de Vide, 4 de Junho de 2007



- Camara Municipal de Castelo de Vide, representada pela Dra. Teresa Carreiras,
Técnica de Servico Social, Dra. Ana Jilia Magro, Vereadora pelo pelouro da Accgédo

Social e a Técnica da Rede Social Dra. Cecilia Campos.

- Centro Distrital de Solidariedade e Seguranca Social de Portalegre,

representado pela Dra. Carla Ferreira.

- Junta de Freguesia de Santa Maria Devesa, representada pela Sra. Presidente,

Dra. Maria Margarida Silva.

- Centro de Saide de Castelo de Vide, representado pela Sra. Enfermeira Chefe

Maria Conceicdo Vieira.

- Santa Casa da Misericordia de Castelo de Vide, representada pela D. Cidalia

Raposo.

- Agrupamento de Escolas de Castelo de Vide, representado pela Professora Maria

Isabel Junceiro.




