Esquema Metodologico da AGENDA 21 LOCAL
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A AGENDA 21 LOCAL do Municipio Castelo de Vide

de Castelo de Vide é uma iniciativa da AGENDA | LOCAL

Camara Municipal

Camara Municipal de Castelo de Vide
Rua Bartolomeu Alvares da Santa
7320-117 Castelo de Vide

uxos®  Telefone _ 245901350  Fax _ 245901827
e-mail _ cm.castvide@mail.telepac.pt
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Em colaboracao com _

Associacao de Municipios do Norte Alentejano
Praca do Municipio n° 10,12,14
7300 Portalegre

g Telefone _ 245301440  Fax _ 245301449
e-mail _ planeamento@amna.pt

e Universidade Nova de Lisboa
§ 2 Dep. de Ciéncias e Engenharia do Ambiente
5@ Quinta da Torre, 2829-516 Caparica
T Telefone _ 212949664 Fax _ 212948554
e-mail _ jrf@fct.unl.pt

*0gsn 20

Um ]nstrumento para Aumentara

Qualiclac!e de Vida no Municipio

Projecto Co-financiado pela iniciativa Tranfronteirica

Peortugal-Espanha 2)
Cooperagio Transfronteiri¢ca
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AGENDA 21 LOCAL
AzIL

E uma ferramenta para aumentar a Qualidade de Vida no
Concelho.

A Qualidade de Vida depende muito das oportunidades de
emprego, da existéncia de um tecido produtivo robusto e
gerador de riqueza, de um ambiente social solidario, inclusivo
e dindmico, e da manutengado de um ambiente natural
equilibrado, em que os recursos sdo utilizados eficazmente
e a pensar no futuro.

Os objectivos e os desafios a enfrentar sdo muito fortes e
por isso a AGENDA 21 LOCAL tem como opgéo fundamental
o trabalho em estreita sintonia entre a autarquia, os actores
econdmicos e a sociedade civil.

Ha no Concelho trunfos e oportunidades de valor. A AGENDA
21 LOCAL visa que eles sejam aproveitados ao maximo para
se atingir um bom nivel de desenvolvimento colectivo.

Objectivos

PPy o estado actual do desenvolvimento no Concelho
e 0s seus pontos fortes e fracos.

PNPYETTETD e concentrar as atencdes nos desafios prioritarios
para o desenvolvimento do Concelho.

promover um desenvolvimento sustentavel.

PP 2 eficacia das intervengoes e promover um
desenvolvimento sustentavel.

Pred) 2 cooperacao, a concertacao e a formacao de
parcerias entre actores locais.

T d) a participacao dos cidadaos e outros agentes

Definir estratégias integradas e propor intervencoes e
locais e responder as suas aspiracoes.

Criar boas condicoes para se concretizarem propostas
de projectos e outras acgoes prioritarias.

a evolucao do desenvolvimento do Concelho
através de painel de indicadores.

Etapas/Actividades
Principais da A21L

A elaboracao da A21L sera efectuada em quatro
grandes etapas, que se inserem num processo de
planeamento integrador e participativo:

1 _ Estrutura de Gestao de apoio a A21L
2 _ Diagndstico de Desenvolvimento
3 _ Os Vectores de Intervencao Estratégica

4 _ O Quadro Programatico de Actuacoes,
Concertacao e Plano de Accao

5 _ Estrutura de Monitorizacao e Indicadores
de Sustentabilidade

A Participacao do cidadao, das empresas e das
associacoes € fundamental para o sucesso da
AGENDA 21 LOCAL .

Esta convidado... PARTICIPE !

Ve

Diga-nos o que gosta na sua Freguesia/Concelho, o que precisa ser melhorado, ideias de

de trabalho

a equipa

ao que queira dar 2

>

ou outra informac

projectos indispensaveis,
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IMPORTANTE!

Podera entregar a sua opiniao na Junta de Freguesia ou na Camara Municipal.

A sua opiniao é...

Deixe a sua Mensagem a Equipa de T‘rabanﬁo



